
Nº DISCIPLINAS

1 TEORIA GERAL DO DIREITO DO TRABALHO

2 RELAÇÃO DE TRABALHO E EMPREGO

3 CONTRATO DE TRABALHO: FORMAÇÃO, ALTERAÇÃO, SUSPENSÃO E INTERRUPÇÃO

4
ASPECTO EMPRESARIAL DAS RELAÇÕES DE TRABALHO: Empregador e grupo econômico; Terceirização; Sucessão de 

empresas; Alterações do contrato, transferência, paralisações do contrato e poderes do empregador

5 NORMAS DE SAÚDE, HIGIENE E SEGURANÇA DO TRABALHO

6
CURSO DE FÉRIAS: ACIDENTES DE TRABALHO E DANOS EXTRAPATRIMONIAIS: Assédio moral, assédio sexual e 

indenização por dano moral nas relações de trabalho; Ação de indenização por acidente de trabalho; Dano material indenizável

7 TELETRABALHO E TRABALHO INTERMITENTE

8 DIREITO E PROCESSO COLETIVO DO TRABALHO

9 TEORIA GERAL DO PROCESSO DO TRABALHO

10 PRÁTICA PROCESSUAL TRABALHISTA: INICIAL, AUDIÊNCIA E DEFESA DO RÉU

11 FASE PROBATÓRIA DO PROCESSO

12 TEORIA GERAL DOS RECURSOS

13 PROCEDIMENTOS ESPECIAIS NA JUSTIÇA DO TRABALHO

14 RECURSOS EM ESPÉCIE

*
CURSO DE FÉRIAS: MARKETING JURÍDCO, EMPREENDEDORISMO E CAPTAÇÃO DE CLIENTELA: DESENVOLVIMENTO 

PROFISSIONAL, COBRANÇA DE HONORÁRIOS, PUBLICIDADE RELACIONAMENTO COM O JUDICIÁRIO

15 PROCESSO DE EXECUÇÃO E LIQUIDAÇÃO TRABALHISTA

16 COMPLIANCE TRABALHISTA E LGPD

17 NOÇÕES DE DIREITO PREVIDENCIÁRIO APLICADO AO DIREITO DO TRABALHO

18 Metodologia da Pesquisa Científica (Optativa)

OBS¹: Calendário e corpo docente sujeito a alterações - Calendário atualizado em 04/2022

OBS²: Curso de Férias aberto ao público
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